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COOPERTRACVEL

COOPERATIVA DE TRANSPORTES RODOVIARIOS AUTONOMOS DE CASCAVEL
CNPJ: 07.744.010/0001-80 Fone: (45) 3227-4584 INSCR.EST. 903.58593-54

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA DE
TRANSPORTES RODOVIARIOS AUTONOMOS DE CASCAVEL - COOPERTRACVEL
Nire n°® 41400017249
CNPJ n° 07.744.010/0001-80 Fla 01

Aos vinte e tres dias do més de margo de 2024, sob a presidéncia do presidente da cooperativa Sr.
Venderson Tiago Siebauer, reuniram-se na sede da Cooperativa de Transportes Rodoviarios
Autébnomos de Cascavel Coopertracvel, inscrita no CNPJ sob n° 07.744.010/0001-80 e NIRE n°
4140001724-9, 13 (treze) cooperados em condi¢cdes de votos, conforme assinatura no Livro de
Presenca. Iniciou-se as 17:00h em 32 chamada. Ap6s a apresentacdo e agradecimentos, o Sr.
Vanderson convidou o contador da cooperativa Sr Egon Pedro Fuhr para secretariar a assembleia. Em
seguida foi lido o edital de convocacao publicado no jornal Gazeta do Parana no dia 13/03/2024 que
tem como ordem, a alteragao do endereco da sede da cooperativa e assuntos gerais. O Sr. Vanderson
agradeceu a presencga de todos, apresentando o novo endere¢o da cooperativa, que para contengao
de despesas. Colocada em votacdo a alteracdo do endereco da cooperativa foi aprovada por
unanimidade dos presentes, ficando portanto o endereca da cooperativa a partir dessa data na Rua
Diogo Giovani Mattei, 879, Bairro Esmeralda, CEP 85806-565, Cascavel, Parana. Na sequencia o
Presidente da Assembleia mais uma vez agradeceu a presenca de todos, convidando os mesmos a
conhecerem as novas e amplas instalagbes da cooperativa. Em seguida foi encerrada a assembleia
com assinatura dos 13 cooperados presentes no Livro de Presenca da Assembleia.

Vanderson Tiago Siebauer Egon Pedro Fuhr
Presidente da mesa Secretario da Assembleia

Este instrumento é cépia fiel da Ata transcrita a folha 46(quarenta e seis) frente do livro de atas das
assembleias n° 02.
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CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO, AREA E ANO SOCIAL.

Art. 1° - A COOPERATIVA DE TRANSPORTES RODOVIARIOS AUTONOMOS DE
CASCAVEL - COOPERTRACVEL rege-se pelo presente Estatuto, cujas disposi¢cdes sao
adiante elencadas:

a) A Sede Administrativa esta localizada na, Rua Diogo Giovani Mattei, 879, Bairro Esmeralda,
CEP 85806-565, Cascavel, Parana;

b) A associagcdo de novos cooperados se dara sempre na Matriz da Cooperativa,
independentemente do local de residéncia do associado;

c) A Cooperativa podera abrir filiais e entrepostos em todo o territério nacional, atendendo
ao seu interesse comercial;

d) O seu prazo de duragéo € indeterminado e o ano social coincidira com o ano civil.
CAPITULO I

OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2° - A Cooperativa, com base na colaboragdo reciproca a que se obrigam seus
associados, objetiva:

1) Promover a centralizagdo, o estimulo, o desenvolvimento e a defesa em geral das
atividades e interesses econémicos de seus associados, facilitando-lhes o exercicio da
profissdo e propiciando-lhes a oportunidade de realizagcdo de fretes contratados
diretamente pela Cooperativa;

2) Operar na contratacdo e agenciamento de fretes e no segmento de transportes
rodoviarios de cargas.

Art. 3° - Para a consecucao de seus objetivos, a Cooperativa deve:

1) Assinar contratos com empresas, visando a captacao de cargas para seus associados,
comprometendo-se a efetuar servigos de transportes rodoviarios de cargas em geral;

2) Na secao de educacao:

- Promover o aprimoramento técnico-profissional de seus dirigentes, associados e
empregados;

- Promover o aprimoramento educacional dos associados e empregados, assim como
promover a modernizagao e racionalizagao das técnicas e métodos cooperativistas.
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§ 1° - Os servigos assistenciais e beneficios elencados nos itens “2)” e “3)” deste artigo, assim
como aqueles elencados no artigo “4°” adiante, s6 serdao concedidos apds aprovados
pela Assembleia Geral e serdo implementados desde que a situacdo financeira da
Cooperativa assim o permita;

§ 2° - Quando da impossibilidade ou inconveniéncia da instalacdo e/ou manutengcédo dos
objetivos elencados nos itens “2)” e “3)” deste artigo diretamente pela Cooperativa,
podera ela firmar convénios com estabelecimentos do género mediante contratos
previamente autorizados pela Assembleia Geral;

§ 3° - Das sobras liquidas do exercicio serao destinados 10% (dez por cento) para reparar
perdas e atender ao desenvolvimento da Cooperativa;

§ 4° - A Cooperativa operara sempre sem qualquer finalidade lucrativa prépria, observara o
principio da neutralidade e repudiara qualquer discriminacgao religiosa, racial ou social
em seu meio.

CAPITULO Il

ASSOCIADOS

SECAOQ |
ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 4° - Podem associar-se a cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacao de servigcos por parte desta, qualquer profissional que, tendo livre disponibilidade
de suas atividades e bens, concorde com as disposi¢coes deste estatuto, nao pratique atividade
qgue possa prejudicar ou colidir os interesses e objetivos da entidade, exerca atividade dentro
da area fixada a alinea “b” do artigo 1°, e sejam motoristas auténomos.

Paragrafo Unico — O numero de associados & ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo, em
hipétese alguma, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 5° - Para associar-se, o interessado preenche a respectiva proposta de admissao
fornecida pela Cooperativa, assinando-a juntamente com outros dois associados proponentes:

§ 1° - Aprovada pela Diretoria a sua proposta, o candidato fornece todos os dados para o
preenchimento de sua ficha cadastral, subscreve as quotas-partes do capital, nos

termos e condigbes previstas neste ESTATUTO, e juntamente com o Diretor-Presidente da
Cooperativa, assina o livro/ ficha de matricula;

§ 2° - A subscricao das quotas-partes do capital pelo associado, e a sua assinatura no
livro/ficha de matricula complementam a sua admissao na sociedade.
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Art. 6° - Cumprindo o disposto no artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e
assume todos os deveres e obrigacdes decorrentes da Lei Cooperativista, deste ESTATUTO
e das deliberagcdes regulamentares tomadas pela Cooperativa. Decorrente disto, a
Cooperativa emite o respectivo Titulo Nominativo que contém, além do texto integral do
ESTATUTO, os demais dados constantes do livro/ficha de matricula préprio.

1) - O associado tem direito a:

a. Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se
tratarem, ressalvados os casos tratados nos artigos 17° e 23° deste ESTATUTO;

b. Propor a Diretoria ou a Assembleias Gerais, medidas de interesse da Cooperativa;

c. Votar e ser votado para membro da Diretoria ou Conselho Fiscal da Sociedade,
salvo se estabelecido houver relagdo empregaticia com a Cooperativa, caso em que
readquire tais direitos ap6s a aprovacao pela Assembleia Geral das contas do
exercicio em que tenha deixado o emprego;

d. Realizar com a Cooperativa as operagbes que constituem os seus objetivos,
operando em todos os setores;

e. Examinar, na Sede Social e em qualquer tempo, os registros constantes do
livro/ficha de matricula;

f. Participar, na forma prevista neste ESTATUTO, das sobras liquidas apuradas no
exercicio;

g. Solicitar, por escrito, informagées sobre as atividades da Cooperativa e a partir da
data de expedicdo do Edital de Convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria,
consultar na sede da Cooperativa os livros e pecas do balanco geral, assim como
requerer a Diretoria que apresente as certiddées negativas e/ou extratos de débitos
dos 6rgaos publicos competentes. Em tais casos, o associado devera solicitar as
certiddes e/ou negativas que lhe interessar a Cooperativa, mas suportara as custas
despendidas para o atendimento do seu pedido;

h. Demitir-se da sociedade quando lhe convier.
2) O associado tem o dever e a obrigacao de:

a. Adquirir na Cooperativa, sempre que possivel, os produtos disponibilizados aos
associados e participar ativamente das decisbes que envolvem os objetivos
econdmico-sociais da Cooperativa;

b. Subscrever e integralizar pontualmente as quotas-partes do capital, nos termos

deste ESTATUTO, e contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais e
administrativos que forem estabelecidos;
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c. Cumprir com as demais disposicbes da Lei, do ESTATUTO, resolugcdes
regulamentares tomadas pela Diretoria e deliberagdes das Assembleias Gerais;

d. Informar ou sugerir a Cooperativa novos produtos a serem adquiridos para
atendimento das necessidades dos cooperados, em especial os relacionados
diretamente com a sua atividade;

e. Cumprir os compromissos que lhe competem para com a Cooperativa, dentre os
guais se inclui o de participar ativamente das suas decisdes;

f. Comparecer, assistir e participar ativamente das Assembleias;

g. Concorrer com o que lhe couber, em conformidade com as disposicbes deste
ESTATUTO, para suprir as despesas da sociedade;

h. Pagar, na forma prevista neste ESTATUTO, sua parte nas perdas eventualmente
apuradas em balanco, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;

i. Zelar pelo patriménio moral e material da Cooperativa, colocando os interesses da
coletividade acima dos interesses pessoais e individuais.

Art. 7° - O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o
valor do capital subscrito por ele e 0 montante das perdas que porventura Ihe caibam.

Paragrafo Unico — A responsabilidade do associado pelos compromissos da Cooperativa
perante terceiros perdura para os demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, mas somente
podera |he ser exigida desde que emanada de decisao judicial com transito em
julgado, condenando a Cooperativa.

Art. 8° - As obrigagdes dos associados falecidos contraidas com a Cooperativa e as oriundas
de sua responsabilidade como associado em face de terceiros serdo liquidadas apo6s o
encerramento do balang¢o do ano em que se deu o falecimento.

Paragrafo Unico — Ao espolio do associado falecido sera encaminhado o equivalente em
moeda corrente nacional das cotas partes do de cujus, bem como de outros créditos
a que eventualmente tenha direito. Os herdeiros, se preencherem as condigbes
estatuarias de ingresso e permanéncia na Cooperativa, poderdo cooperar-se,
seguindo, para tanto, os tramites e formalidades descritas neste Estatuto.
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SECAQ Il

DEMISSAOQ, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 9° - A demissao do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido, e sera requerida ao Diretor-Presidente, sendo por este levado a Diretoria, em sua
primeira reunido, e averbada no livro/ficha de matricula mediante termo assinado pelo Diretor-
Presidente, podendo ainda, ser anotada no Titulo Nominativa, se o associado o solicitar.

Art. 10° - A eliminacao do associado, que € aplicada em virtude de infragcdo da Lei ou deste
ESTATUTO, sera decidida pela Diretoria, observada a gravidade do ato cometido, a reiteragéo
de notificacdo de desconformidade de atitude social ou profissional e a eliminagao sera
anotada no livro/ficha de matricula do associado. Devera ser assinada pelo Diretor-Presidente
da Cooperativa ou, na auséncia justificada ou impedimento dele, pelo Diretor Vice-Presidente;

§ 1° - Além dos motivos legais, a Diretoria, na ocorréncia das seguintes hipéteses, eliminara
0 associado que:

a) Venha exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa, a sua
imagem, ou que colida com seus objetivos;

b) Deixe deliberadamente de cumprir disposicbes da Lei, do ESTATUTO ou de
decisdes tomadas pela Cooperativa;

c) Sirva-se da condicao de associado para o exercicio ilegal do transporte, tais como
contrabando, descaminho e outros;

d) Permaneca por um periodo igual ou superior a 12 (doze) meses consecutivos sem
realizar fretes e sem que haja justificado motivo. Havendo justificativa, a Diretoria
apreciara e decidira sobre a sua pertinéncia ou nao, revogando ou mantendo a
eliminagao.

§ 2° - Antes da efetiva eliminagdo administrativa, a Cooperativa enviara ao eliminado, via
correio, por Aviso de Recebimento (AR), cdpia autenticada da decisdo tomada pela

Diretoria, no prazo de 05 (cinco) dias desta decisao, para que o associado exerga, no prazo
de 15 (quinze) dias do recebimento da notificacao, o seu direito de defesa,;

§ 3° - Podera o associado, querendo, interpor recurso com efeito suspensivo a primeira
Assembleia Geral, que o apreciar3;

Art. 11° - A exclusao do associado se da mediante as seguintes situagdes:

| - Morte;

I - Incapacidade civil nao suprida legalmente;
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1] - Deixar de exercer a atividade que lhe facultou associar-se, qual seja, a de
transportador auténomo, que € a atividade fim da Cooperativa.

Art. 12° - Mesmo nos casos de demissao, eliminacao e exclusédo, o associado tem direito a
restituicao do valor das quotas-partes do capital integralizado. Também tera direito a eventuais
créditos existentes em sua conta corrente:

§ 1° - A restituicdo das sobras de que trata este artigo somente pode ser exigida depois da
aprovacao pela Assembleia Geral do balanco do exercicio fiscal do ano em que se deu
o0 evento;

§ 2° - A administracdo da Cooperativa, havendo justificativa, pode determinar que a restituicao
deste capital seja feita parceladamente, sem ultrapassar, no entanto, o numero de 12
(doze) parcelas, respeitada a excecgao prevista no § 3°, abaixo;

§ 3° - Ocorrendo demissdes, eliminagcbdes e exclusées de associados em numero tal que as
restituicbes das importancias referidas no presente artigo possam ameacar a
estabilidade econémico-financeira da Cooperativa ou implicarem na reduc¢ao do capital
social aqguém do minimo fixado neste ESTATUTO, pode a sociedade restitui-las
mediante critérios que resguardem sua continuidade;

§ 4° - A qualidade e o dever do associado perduram, para os demitidos, eliminados e
excluidos, até que forem aprovadas as contas do exercicio em que se deu o seu
desligamento.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL

Art 13° - O capital social da Cooperativa é subdividido em quotas-partes n&o tendo limite quanto ao
maximo, mas nao podendo o capital social minimo ser inferior R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
equivalentes a 100(cem) quotas partes, pertencentes a 20 (vinte) associados. O valor unitario da quota-
parte € de R$ 1,00 (um real). O valor minimo para associar-se a cooperativa sera de R$
250,00(duzentos e cinquenta reais). Este valor podera ser integralizado em 2(duas) parcelas, no prazo
de 60(sessenta) dias, em boleto ou retencao sobre o repasse de fretes do cooperado,

representada por Nota Promisséria emitida pelo Associado em favor da Cooperativa, a qual sera
devidamente quitada apds os pagamentos. Nao adimplida tempestivamente as parcelas, gerara o
cancelamento da do ato de cooperagcado, com a devolucdo dos valores integralizados, e os sécios
cooperados que tenham cotas partes inferiores ao minimo, deverdo aportar as diferencas para
equivaler a cota minima;

§ 1° - Excluido;

§ 2° - A quota-parte € indivisivel, intransferivel a ndo associado e ndo podera ser negociada
com terceiros estranhos a Cooperativa, nem ser objeto de penhora ou garantia, sendo
que sua subscricdo, realizacao, transferéncia e restituicido sempre seréo escrituradas
no livro/ficha de matricula;



Pagina 8 de 24
8

CAD COOPERTRACVEL

ESTATUTO SOCIAL — OITAVA ALTERAGAO
COOPERATIVA DE TRANSPORTES RODOVIARIOS AUTONOMOS DE
CASCAVEL - COOPERTRACVEL

Fla7
§ 3° - As quotas-partes, depois de integralizadas, poderao ser transferidas entre os
associados, mediante autorizacdo de Assembleia Geral e pagamento da taxa de 20 %
(vinte por cento) sobre o seu valor vigente, respeitando o limite maximo permitido de
1/3 (um tergo) do total de quotas-partes subscritas;

§ 4° - O associado nao pode subscrever menos de quotas-partes do que o previsto no Caput
deste artigo, nem mais de 1/3 (um tergo) do total do capital social da Cooperativa;

§ 5° - Na demisséo, eliminagédo ou exclusao do associado, a Cooperativa devolvera o valor
de suas quotas-partes do capital integralizadas, podendo devolver parceladamente.

Art. 14° - A Assembleia Geral decidira sobre a integralizacao de quotas-partes e aumento do
capital social, podendo relatar e avaliar bens, que deverdo ser homologados pela
Assembleia Geral, assim como podera a Assembleia Geral reter um percentual
aplicavel sobre o valor do movimento financeiro de cada associado, percentual este
que a propria Assembleia Geral decidira.

CAPITULO V
ORGAQS SOCIAIS
SECAOQ |

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15° - A Assembleia Geral dos associados, que pode ser ordinaria ou extraordinaria, € o
6rgao supremo da Cooperativa, com poderes dentro dos limites da Lei e deste ESTATUTO,
para tomar todas e quaisquer decisées de interesse social e suas deliberagées vinculam a
todos os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 16° - A convocacgao da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente, ou por qualquer dos
orgaos de administracao, pelo Conselho Fiscal, ou ap6s solicitacdo nao atendida, de 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 17° - Por ocasiao da Assembleia Geral fica impedido de votar e ser votado o associado
gue se encontre nas seguintes situacoes:

a) Tenha sido admitido apds a convocacao da Assembleia Geral;

b) Tenha vinculo empregaticio com a Cooperativa, deixou de té-lo, e aguarda aprovagéao

da Assembleia Geral para readquirir novamente os direitos de regular associado que
detinha antes;
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c) Esteja impedido do regular exercicio do seu direito por decisao judicial transitada em
julgado em processo que o condene face a Cooperativa.

Art. 18° - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo 16°, as Assembleias Gerais serao
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. Nao havendo numero regular de
associados no horario estabelecido, far-se-a a segunda convocacgao para dai a 01 (uma) hora.
Persistindo numero insuficiente de associados, far-se-a a terceira e ultima convocacgao para
dai a 01 (uma) hora.

Paragrafo Unico — As trés convocacées poderao ser feitas em um Unico edital, desde que dele
conste, expressamente, os prazos para cada uma delas.

Art. 19° - Nao havendo quorum para a instalacdo da Assembleia Geral convocada nos termos
do artigo anterior, € feita nova convocacao, observando-se os mesmos prazos e critérios
mencionados no art. 18 acima.

Paragrafo Unico — Se ainda assim nao houver nimero legal para a sua instalacdo, admitir-se-
a a intencao dos associados de dissolverem a sociedade, fato que sera
comunicado as autoridades competentes e tomadas as medidas previstas para
tanto.

Art. 20° - Os Editais de Convocacao das Assembleias Gerais devem conter, obrigatoriamente:

a) Denominagao da Cooperativa, numero do cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ,
seguido da expressao CONVOCACAO PARA A ASSEMBLEIA GERAL, ORDINARIA
OU EXTRAORDINARIA, conforme o caso;

b) O dia, o més, o ano e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como o local e
endereco de sua realizacao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da Sede da
Cooperativa;

c) A sequéncia numérica das convocacgoes;

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;

e) O numero de associados existentes na data da expedicao, para efeito de calculo de
quorum de instalacao;

f) O nome por extenso e a assinatura do responsavel pela convocacgao.

§ 1° - No caso da convocacao ser feita por associado, o edital de convocacao € assinado, no
minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios que a solicitaram;

§ 2° - Os editais de convocacgao serao fixados em locais visiveis, publicados em jornais de
grande circulacao local e comunicado por circulares aos associados.
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Art. 21° - A instalacdo da Assembleia Geral obedecera ao quorum minimo abaixo:

a) 2/3 (dois tercos) do numero de associados em condicbes de votar, em primeira
convocagao;

b) Metade mais um do numero de associados em condicbes de votar, em segunda
convocagao;

c) Minimo de 10 (dez) associados em condi¢des de votar, em terceira convocagao;

d) Para efeito de aprovacao de despesas, gastos ou investimentos de valores iguais ou
superiores a R$ 50.000,00, (cinquenta mil reais) por evento, serd necessaria a
aprovacao da Assembleia Geral, que deliberara pela maioria dos votos dos associados
presentes com direito de voto.

Paragrafo Unico — O nimero de associados presentes em cada convocagao sera comprovado
pelas assinaturas dos mesmos constantes no livro de presengas proprio.

Art. 22° - Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo
Diretor-Secretario. O Diretor-Presidente podera convidar a tomar parte da mesa autoridades
ou convidados que se encontrem no evento.

Paragrafo Unico — Nas Assembleias Gerais que nao forem convocadas pelo Diretor-
Presidente, os trabalhos serdo dirigidos por associados regularmente em dia,
escolhidos dentre os presentes no evento.

Art. 23° - Os ocupantes dos cargos sociais, bem como os associados, poderao participar de
todos os debates, mas nao poderao votar nas decisdes sobre os assuntos sobre os quais
tenham interesse particular, entre os quais os de prestacao de contas.

Art. 24° - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos balangos e contas, o Presidente
da Cooperativa, logo apés a leitura do relatério da Diretoria sobre os eventos contabeis e dada
a assembleia conhecimento do parecer do Conselho Fiscal, suspendera os trabalhos e
convidara o plenario a indicar um associado para dirigir os debates e votacdo da matéria.

Paragrafo Unico — Transmitida a direcao dos trabalhos, o Presidente e os demais membros
da Diretoria deixardo a mesa diretiva, mas permanecerao no recinto a disposicao
da Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhe forem solicitados.

Art. 25° - As deliberagbes das Assembleias Gerais poderdao versar sobre os assuntos
constantes do edital de convocagao e os que com eles tenham direta relagéo.

§ 1° - Habitualmente a votacao sera a descoberto (levantando-se os que aprovam), mas a
Assembleia podera optar pelo voto secreto, atendendo-se entao as normas usuais;
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§ 2° - O que ocorre na Assembleia Geral deve constar de ATA circunstanciada, lavrada no
livro préprio, lida e aprovada no final dos trabalhos pelos componentes da mesa, por
uma comissao de 05 (cinco) associados além dos componentes da mesa e por todos
os demais presentes que queriam fazé-lo;

§ 3° - As decisdes das Assembleias Gerais serao tomadas pelo voto pessoal dos presentes,
tendo cada associado direito a um voto somente, vedada a representagao, quer por
delegacao, quer por procuragao.

SECAQII
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 26° - E de competéncia das Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, a
destituicdo de membros da Diretoria, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Ocorrendo destituicdo de Diretores ou membros de Conselhos que possa
comprometer a regularidade da administracao ou fiscalizacdo da Cooperativa, pode
a Assembleia Geral designar diretores e fiscais provisorios, até a posse dos novos,
cuja eleicao se efetivara dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 27 — A Assembleia Geral Ordinaria, que se realiza obrigatoriamente uma vez por ano, e
devera ser realizada entre 01 de janeiro e 31 de margco de cada ano, delibera sobre os
seguintes assuntos, os quais devem constar obrigatoriamente do Edital de Convocacao, na
Ordem do Dia:

Relatério da gestéo;
a) Balanco Geral;

b) Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribui¢cdes para cobertura das despesas da sociedade;

c) Plano de atividade da sociedade para exercicio seguinte, com o respectivo orcamento
de receitas e despesas previstas;

1) Destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas verificadas, deduzindo-se, no
primeiro caso, os valores das parcelas a serem destinadas aos fundos obrigatérios;

2) Eleicao dos componentes da Diretoria, do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal, quando for o caso;

3) Fixar em niveis médicos, e quando for o caso, pré-labore ou verba de representacao
para o Diretor-Presidente e o Diretor-Secretario, fixando-lhes a jornada ou evento,
justificando a remuneracgéao deferida pelos associados;
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4) Quaisquer assuntos de interesse social, excluindo os enumerados no artigo 29° deste
ESTATUTO.

§ 1° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo podem participar das votagdes das
matérias referidas nos itens “1)” e “4)” deste artigo;

§ 2° - A aprovacao do relatério, balangos e contas da Diretoria desonera seus componentes
da responsabilidade ap6s 04 (quatro) anos decorridos da Assembleia Geral viciada de
erro, dolo, fraude ou simulagao, ou tomadas com violacao de lei ou estatuto, contado o
prazo da data em que a Assembleia foi realizada;

§ 3° - Quando for o caso de elei¢cdes de novos administradores, a Assembleia Geral Ordinaria

€ realizada sempre em data que permita coincidir a posse dos novos com a saida
daqueles cujos mandatos expiram.

SECAO Il
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 28° - A Assembleia Geral Extraordinaria é realizada sempre que necessario deliberar
sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionados no Edital de Convocacao.

Art. 29° - E de competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos:

1) Reforma do ESTATUTO;

2) Fusao, incorporagao e desmembramento;

3) Mudanca de objetivo;

4) Dissolugao voluntaria da Cooperativa e nomeacao do liquidante;
5) Deliberagao que visa a mudancga da forma juridica.

§ 1° - A deliberagdo que visa a mudangca de forma juridica importa em dissolugdo e
subsequente liquidacdo da Cooperativa;

§ 2° - Sao necessarios 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na Assembleia para tornar
validas as deliberacbes de que trata este artigo.
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SECAQ IV

DIRETORIA

Art. 30° - A Cooperativa € administrada por uma Diretoria composta de 05 (cinco) membros,
todos associados, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 02 (dois) anos, com 0s
titulos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Financeiro/Secretario, e 2 (dois)
Diretores Conselheiros.

§ 1° - E obrigatério, ao termino de cada periodo de mandato, a renovagéo de, no minimo 1/3
(um ter¢o) dos membros da Diretoria;

§ 2° - Nao podem compor a Diretoria, parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta
ou colateral;

§ 3° - Sao inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargo publico, ou por crime falimentar,
de prevaricacao, peita ou suborno, concussao ou peculato, ou contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade;

§ 4° - A diretoria rege-se pelas seguintes normas:

a) Reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessaria, por convoca¢ao do Diretor-Presidente ou da maioria da propria Diretoria,
ou ainda por solicitagdo do Conselho Fiscal,

b) Delibera validamente com a presenca da maioria dos membros, proibida a
representacao, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples dos votos dos
presentes, reservado ao Diretor-Presidente o exercicio do voto de desempate;

c) As deliberagbes serdo consignadas em Atas Circunstanciadas, lavradas em livro
préprio, lidas e aprovadas no final dos trabalhos pelos presentes.

Art. 31 — Nos impedimentos inferiores a 90 (noventa), dias, o Diretor-Presidente sera
substituido pelo Diretor-Vice Presidente.

§ 1° - O Diretor Vice-Presidente e o Diretor Tesoureiro/Secretario sao substituidos por
Diretores-Conselheiros;

§ 2° - Nos impedimento do Diretor-Presidente em periodo superior a 90 (noventa), dias ou
se ficarem vagos por qualquer tempo mais de um cargo da Diretoria, devera o Diretor-
Presidente em exercicio (ou o membro restante se a Diretoria estiver vaga), convocar
a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo vago;

§ 3° - O substituto exercera o cargo somente até o final do mandato do seu antecessor;
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§ 4° - Perdera automaticamente o cargo o membro da Diretoria que sem justificativa, faltar a
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 06 (seis) durante o ano.
Art. 32 — Compete a Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste ESTATUTO, atender as
decisdes ou recomendacbes da Assembleia Geral, planejar e tragcar normas para as
operacgdes e servigcos da Cooperativa e controlar os resultados.
§ 1° - No desempenho de suas fung¢des, cabe-lhe entre outras, as seguintes atribuicbes:

a) Programar as operagdes e servigos, estabelecendo qualidades e fixando quantidade,
valores, prazos, taxas de encargos e demais condi¢cdes necessarias a sua efetivacao;

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios
para desenvolvimento da atividade fim da Cooperativa, ou seja, dos associados;

c) Verificar a rentabilidade dos servigos prestados e a viabilidade do cliente;

d) Autorizar a admissao e a demissao de funcionarios da Cooperativa, assim como avaliar
o seu desempenho, fixar tarefas e salarios;

e) Fixar normas de disciplina funcional;
f) Contratar seguro patrimonial ou pessoal para colaboradores, assim como exigir fianca
ou caucao de quem manipulara valores em espécie, sempre que julgar necessario ou

conveniente;

g) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares
tomadas pela geréncia;

h) Designar o substituto do Gerente no caso de impedimentos eventuais;
i) Contratar os servigos de auditoria, quando achar necessario;

j) Indicar os bancos que deveréao ser operados pela Cooperativa e fixar o limite do saldo
em moeda corrente que podera ser mantido em caixa;

k) Estabelecer as normas de controle de servicos de transportes verificando,
mensalmente no minimo, a situacao econdmico-financeira da Cooperativa e o
desenvolvimento dos negécios e atividades em geral através de balancetes de
contabilidade e demonstrativos especificos;

I) Deliberar sobre a admissao, demissao, exclusao ou eliminagao de associados;

m) Deliberar sobre a convocacao da Assembleia Geral;
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n) Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, com expressa autorizacao da Assembléia
Geral;

o) Contrair obrigac¢des, transigir, adquirir bens méveis e imoéveis e constituir mandatarios;

p) Zelar pelo estrito cumprimento das leis Civis, deste ESTATUTO, bem como o
cumprimento das Legislagdes Trabalhista e Fiscal.

q) Podera a Diretoria contratar limite de credito, junto a instituigcdes financeiras, até o limite

de 20%(vinte por cento) do faturamento médio anual, para custeio de fluxo de caixa e
aporte de pagamento de fretes aos cooperados(capital de giro).

r)

§ 2° - A Diretoria podera contratar assessoramento técnico para auxilia-la nas decisdes que
julgar serem necessarias ou exigirem maiores cautelas;

§ 3° - As normas estabelecidas pela Comisséo Técnica serao baixadas em forma de instrugéo
e constituirao o regimento interno da Cooperativa.

Art. 33° - Ao Diretor-Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribui¢des:
a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, estabelecendo contatos com os
profissionais, empresas fornecedoras e clientes da Cooperativa;
b) Assinar cheques bancarios, conjuntamente com o Gerente;

c) Assinar, conjuntamente com outro membro da Diretoria, contratos e demais
documentos que constituam ou deleguem obrigacées;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembleias Gerais dos
associados;

e) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatério do ano social, balango, contas e
parecer do Conselho Fiscal;

f) Representar a Cooperativa em Juizo e fora dele.

Art. 34° - Ao Diretor-Vice Presidente, além de substituir o Diretor-Presidente nos impedimentos
inferiores a 90 (noventa) dias, compete:

a) Distribuir e coordenar o trabalho administrativo da Cooperativa;
b) Zelar pela disciplina e ordem funcional;

c) Admitir e demitir colaboradores e aplicar as penas disciplinares que se impuserem,
sempre conforme as normas fixadas pela Diretoria;
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g) Assinar, substituindo o Diretor-Presidente e conjuntamente com o Gerente, os cheques
e documentos de operag¢des bancarias.

Art. 35° — Ao Diretor Tesoureiro/Secretario cabe, entre outras, as seguintes atribui¢des:

a) Secretariar e lavrar as ATAS das reunides da Diretoria e das Assembleias,
responsabilizando-se por livros, documentos e arquivos;

b) Assinar documentos conjuntamente com o Diretor-Presidente, contratos e demais
documentos que constituam obrigacées.

Art. 36° - Ao Diretor Tesoureiro/Secretario também cabe as seguintes atribuigcdes:

a) Assinar os cheques e requisi¢des de talonarios juntamente com o Diretor-Presidente
elou Gerente;

b) Acompanhar o movimento financeiro da Cooperativa, assim como o saldo de caixa
em moeda corrente;

c) Atender solicitagdes do Conselho Fiscal no que lhe compete;

d) Assinar documentos bancarios necessarios ao regular andamento da Cooperativa.

Art. 37° - A diretoria podera criar, ainda, Comissdes Especiais, transitérias ou ndo, observadas
as regras estabelecidas neste ESTATUTO, para estudar, planejar, coordenar ou dar solucao
a questdes especificamente determinadas.

Art. 38° - Os integrantes da Diretoria ndo sdo pessoalmente responsaveis pelos compromissos
gue assumirem em nome da Cooperativa, mas responderao solidariamente pelos prejuizos
resultantes dos seus atos, se procederem culposamente.

CONSELHO FISCAL

Art. 39° - A administragdo da Cooperativa é fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros Efetivos e de 03 (trés) Suplentes, qualquer
destes, para substituir qualquer daqueles, todos associados, eleitos anualmente pela
Assembleia Geral Ordinaria, sendo permitida a reeleicao de apenas 1/3 (um tergo) dos seus
componentes;

§ 1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo
30°, § 3°, deste ESTATUTO, os parentes dos Diretores ou do Gerente até 2° grau, em
linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até este grau;

§ 2° - O associado nao pode exercer cumulativamente cargo na Diretoria e no Conselho Fiscal.

Art. 40° - O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario, com a participacao de 03 (trés) de seus membros;
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§ 1° - Na primeira reunido, escolhera entre seus membros efetivos, um coordenador,
incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta, e um secretario.

§ 2° - As reunides poderao ser convocadas ainda, por qualquer dos seus préprios membros
e, ainda, por solicitagdo da Diretoria ou da Assembleia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serao dirigidos por um substituto escolhido
na ocasiao.

§ 4° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos, proibida a representacao
e constarao de Ata lavrada em livro proprio, lida e aprovada no final dos trabalhos de
cada reunido pelos 03 (trés) fiscais presentes.

Art. 41° - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria convocara a
Assembleia Geral par ao seu preenchimento.

Art. 42° - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagao sobre as financas da
Cooperativa, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando também
se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;

b) Verificar se os extratos das contas bancarias conferem com a escrituracdo da
Cooperativa;

c) Examinar se o montante das despesas e insercdes realistadas estdo em conformidade
com as decisdes da Diretoria;

d) Verificar se os servicos prestados correspondem em volume, qualidade e valor as
previsdes feitas e se atendem as conveniéncias econémico-financeiras da Cooperativa;

e) Certificar-se se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos vagos
na sua composicao;

f) Verificar se os recebimentos dos créditos da Cooperativa sédo feitos com regularidade
e se 0s compromissos sao atendidos com pontualidade;

g) Analisar o balango anual, os balancetes e demonstrativos mensais, o relatério anual da
Diretoria, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral,

h) Informar a Diretoria sobre as suas conclusdes, denunciando a esta, a Assembleia ou
as autoridades competentes, as irregularidades constatadas, convocando a
Assembleia Geral, se os motivos justificarem;

Paragrafo Unico — Para examinar os livros, contas e documentos necessarios ao
cumprimento das suas atribuicbes, podera o Conselho Fiscal contratar o
assessoramento de técnicos especializados e valer-se dos relatérios e informacgdes
dos servigos de auditoria para suas conclusdes.
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GERENCIA
Art. 43° - O Gerente, enquanto funcionario regularmente contratado pela Cooperativa, nao
pode ser parente de associado até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral. E ele o
executor das decisées tomadas pela Diretoria, cabendo-lhe, entre outras, por delegacao

expressa de Diretoria, as seguintes atribuigcbes:

a) Assessorar a Diretoria no planejamento e organizacado da Cooperativa e apresentar as
sugestdes e providéncias que julgar convenientes ao aprimoramento administrativo e

ao éxito das operagbes comerciais e sociais;

b) Efetuar necessarios levantamentos de precos, condicées de mercado e colaborar na
preparacao do cronograma mensal de compras a ser aprovada pela Diretoria;

c) Distribuir, coordenar e controlar os trabalhos dos demais colaboradores;
d) Zelar pela disciplina e ordem funcional,

e) Coordenar as contas a pagar, as contas a receber, o fluxo de caixa, sempre dentro dos
limites estabelecidos pela Diretoria;

f) Escriturar ou fazer escriturar o movimento financeiro;

g) Organizar ou fazer organizar, com o assessoramento do contador, as rotinas dos
servigos contabeis, zelando para que a escrituracao esteja sempre rigorosamente em
dia;

h) Coordenar o envio dos documentos para o escritorio de contabilidade;

i) Preparar o orcamento anual da receita e despesa, baseado nos planos de trabalhos
estabelecidos e na experiéncia dos anos anteriores para a apreciacao da Diretoria;

j) Assinar cheques em conjunto com o Diretor-Presidente ou outro previamente
designado pela Diretoria;

k) Admitir colaboradores desde que nao sejam parentes de associados, com relagao entre
si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral;

[) Demitir colaboradores e aplicar as penas disciplinares cabiveis, consoante
concordancia da Diretoria e previsao da legislacao trabalhista vigente;

m) Posicionar a Diretoria, mensalmente ou sempre que lhe for solicitado, sobre o
andamento administrativo e operacional da Cooperativa, assim como a sua situacao
econdémico-financeira;
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n) Providenciar para que os demonstrativos mensais, inclusive os balancetes de
contabilidade, sejam apresentados a Diretoria e ao Conselho Fiscal, no devido tempo;

0) Prestar, igualmente, ao Conselho Fiscal e a Assembléia Geral os esclarecimentos
solicitados, e outros que julgar conveniente.

CONTABILIDADE

Art. 44° - Os servicos de contabilidade serdo organizados conforme os principios contabeis
que regem as cooperativas, assim como os que emanam deste ESTATUTO, cabendo ao
Contador, entre outros, os seguintes encargos:

a) Preparar o plano de contas, observando as normas contabeis vigentes, e organizar a
execucao dos registros de contabilidade geral de forma tal que possa espelhar em

b) tempo real, com exatidao e presteza, a situagdo econdmico-financeira da Cooperativa;
c) Assessorar o Gerente em todos os assuntos de natureza contabil;

d) Levantar mensalmente o balancete, um demonstrativo comparado da execugao
orcamentaria, informar e providenciar documentos que lhe sejam solicitados pela
Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelo Gerente;

e) Responsabilizar-se pela legalidade, higidez e validade dos documentos submetidos a
registro na contabilidade geral, apontando eventual divergéncia que possa vir a ser
detectada;

f) Responsabilizar-se pela guarda e conservagao dos arquivos, livros, fichas e, enfim,
todos os documentos a ele enviados e confiados;

g) Transmitir a Diretoria, informacgcdes que julgar convenientes sobre o andamento dos
servigcos contabeis;

h) Prestar ao Gerente, a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Assembléia Geral, os
esclarecimentos que Ihe forem solicitados sobre a contabilidade e os negdcios sociais
da Cooperativa.

CAPITULO VI

VOTO

Art. 45° - O associado presente nas votagdes da Cooperativa tem direito a apenas de 01 (um)
voto, qualquer que seja o numero de suas quotas-partes.
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Art. 46° - Nao sera permitido, em hipétese alguma, o voto por representante ou procurador,
mesmo que seja por instrumento publico.

Art. 47° - A Diretoria determinara a delegagcédo que a representara junto a Assembléia Geral
da cooperativa central e da federagcdo de cooperativas, podendo os delegados serem
membros da prépria Diretoria ou, entao, associados em pleno gozo de direito.

CAPITULO VII

BALANCO, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

ART. 48° - O balancgo geral, incluido o confronto de receita e despesas, € encerrado no dia 31
de dezembro de cada ano civil.

Paragrafo Unico — Os resultados sdo apurados separadamente, segundo a natureza das
operagdes ou servigos.

Art. 49° - As despesas da sociedade sao cobertas:

I - Os custos variaveis, diretos ou indiretos, pelos associados que participam dos
servigcos que lhe derem causa, na razao proporcional de volume de operagdes que
mantiverem com a Cooperativa.

I - Os custos fixos, pelo rateio em partes iguais entre todos os associados, tenham
ou nao realizado servigos para a Cooperativa durante o exercicio.

Paragrafo Unico — Para os efeitos do disposto neste artigo, as despesas da sociedade sdo
levantadas separadamente.

Art. 50° - Das sobras verificadas em cada setor de atividade sao deduzidas as taxas seguintes:

a) 20% (vinte por cento) para o Fundo de Reservas - FR;
b) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social —
FATES;

§ 1°- Alem dos previstos neste artigo, a Assembleia Geral podera criar outros fundos, inclusive
rotativos, com recursos destinados para fins especificos, fixados o modo de formacéo,
aplicacao e liquidacgao.

§ 2° - As sobras liquidas do exercicio poderao retornar ao associado, depois de deduzidas as
taxas para os fundos indivisiveis, proporcionalmente as operac¢des por ele realizadas,
salvo deliberacdo em contrario da Assembléia Geral, que podera decidir pela nao
distribuicdo das sobras;
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§ 3° - Para amortizacao ou liquidacao de débitos do associado para com a Cooperativa, pode
esta reter, total ou parcialmente, o montante das sobras a que eventualmente tenha
direito o associado em débito;

Art. 51° - As perdas de cada exercicio, apuradas no balanco, sdo cobertas com o fundo de
reserva;

Paragrafo Unico — Sendo, porém, insuficientes os valores existentes no fundo de reserva para
cobrir as perdas aqui referidas, o saldo remanescente sera rateado entre os
associados, apds a aprovacao da Assembleia Geral, na razao direta dos servigos
usufruidos, observando o disposto no artigo 52°.

Art. 52° - O fundo de reservas destina-se a atender ao desenvolvimento das atividades da
Cooperativa.

§ 1° - Além da taxa de 20% (vinte por cento), das sobras apuradas no balango do exercicio,
revertem em favor do fundo de reserva:

a) Os créditos nao reclamados, decorridos 5 (cinco), anos;
b) Os auxilios e doagdes sem destinagcéo especial;
c) Os valores resultantes da taxa de transferéncia de quota-partes entre associados;
d) Outras rendas eventuais;
§ 2° - Os recursos resultantes de doagdo com destinagéo especial e de taxas instituidas para
fins previamente determinados sao sempre escriturados em contas préprias, formadas
e liquidadas segundo o que for expressamente estabelecido.
Art. 53° - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES destina-se a
prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares e aos préprios empregados da

Cooperativa.

§ 1° - Os servigos de que trata este artigo podem ser desempenhados mediante convénio
firmado com entidades especializadas afins;

2° Alem da taxa de 5% (cinco por cento) das sobras apuradas no balango do exercicio,
revertem em favor do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional:

a) Os resultados das operagbes com nao associados;

b) Os eventuais rendimentos positivos decorrentes de participacdo em sociedade nao
Cooperativas.
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CAPITULO VIl

LIVROS

Art 54° - A Cooperativa deve ter e manter escriturados rigorosamente em dia os livros
seguintes:

I - De Matricula;

Il - De ATAS da Assembléia Geral,

Il - De ATAS das Reunides da Diretoria;

v - De ATAS das Reunides do Conselho Fiscal,

V - De Presenca dos associados nas Assembleias Gerais;
VI - Outros, fiscais e contabeis, obrigatérios.

Paragrafo Unico — E facultada a adogéo dos livros de folhas soltas, ou fichas devidamente
numeradas.

Art. 55° - Na ficha de matricula os associados sao inscritos por ordem cronoldgica de
admissao, dele constando:

a) Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profisséo, residéncia do associado.
b) A data de sua admissao e, quando for o caso, de demissao eliminagédo ou exclusao;

c) A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social, sobras e perdas.
CAPITULO IX

DISSOLUGAO E LIQUIDAGCAO

Art. 56° - As sociedades Cooperativas dissolvem-se de pleno direito:

I - Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados, totalizando o
numero exigindo por este ESTATUTO, nao se disponham a assegurar a sua
continuidade;

I - Devido a alteracao de sua forma juridica;

Il - Pela redugéao do niumero minimo de associados ou do capital social minimo se até a
Assembleia subsequente, realizada em prazo nao superior a 06 (seis) meses, eles nao
forem estabelecidos;

IV - Pela paralisagcao das suas atividades por mais de 120 (cento e vinte), dias.
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§ 1° - Quando a dissolugéo da sociedade nao for promovida voluntariamente nas hip6teses
previstas neste artigo, a medida deve ser tomada judicialmente, a pedido de qualquer
dos associados;

§ 2° - A dissolucao da sociedade, em todos os casos enumerados neste artigo, sera sempre
complementada pela sua liquidacéo.

Art. 57° - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeia um
liquidante ou mais e um Conselho Fiscal de trés membros para proceder a liquidacao;

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuicdes, pode, em qualquer

época, destituir os liquidantes ou os membros do Conselho Fiscal, designando, ato
continuo, seus substitutos.

Art. 58° - O liquidante deve proceder a liquidacdo em conformidade com a lei vigente e com
observancia especifica dos dispositivos que norteiam os procedimentos de liquidagdo das
cooperativas nas quais se inclui esta.

CAPITULO X

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ART. 59° - Os fundos referidos nas alineas “a” e “b” do artigo 52° deste ESTATUTO, sao
indivisiveis entre os associados, mesmo no caso de liquidacdo da Cooperativa, na hipétese
em que serdao esses fundos, juntamente com o remanescente, destinados ao BANCO
NACIONAL DE CREDITO COOPERATIVO — BNCC.

Art. 60 — Os mandatos dos Diretores e Conselheiros Fiscais perduram validamente, para todo
e qualquer efeito, até a data da realizacao da Assembleia Geral Ordinaria, de que trata o artigo
26° deste ESTATUTO, e que correspondem ao ano social em que tais mandatos se findam.

Art. 61 — Os casos omissos sao resolvidos de acordo com a Lei e os principios doutrinarios
que dizem respeito a esta Cooperativa.

Aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria do dia 23/03/2024.

Diretor Presidente
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Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DE TRANSPORTES RODOVIARIOS AUTONOMOS DE
CASCAVEL COOPERTRACVEL consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

05355103901 VANDERSON TIAGO SIEBAUER

24165573949 EGON PEDRO FUHR
CERTI FI GO O REG STRO EM 03/ 04/ 2024 09: 32 SCB N° 20242326250.
PROTOCOLO. 242326250 DE 03/ 04/ 2024.

WAV 7 oD GO DE VER FI CACAO 12404579828, CNPJ DA SEDE: 07744010000180.
NI RE. 41400017249, COM EFEI TGS DO REG STRO EM 23/ 03/ 2024.
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JUCEPAR COOPERTRACVEL

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

LEANDRO MARCOS RAYSEL BI SCAI A
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www. enpr esaf aci | . pr. gov. br
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